
DESCRIPTION DE POSTE 
Ville de Saint-Antonin 

 

 
 

Titre du poste : Préposé·e à l’entretien des bâtiments municipaux 

Statut : Régulier à temps complet 

Service : Travaux publics 

Supérieur immédiat : Chef d’équipe travaux publics 

Lieu de travail : Garage municipal de la Ville de Saint-Antonin 

 

La raison d’être du poste 
 
Le/la préposé·e à l’entretien des bâtiments municipaux est responsable d’assurer la sécurité, l’entretien général et le bon 
fonctionnement des immeubles appartenant à la Ville. Il/elle effectue des travaux ménagers, de maintenance et de réparations 
mineures afin de maintenir les lieux dans un état fonctionnel, sécuritaire et accueillant pour les employés, les citoyens et les 
usagers. 
 

 

Principales responsabilités 
 

- Effectuer des réparations de tout ordre entre autres certains travaux de plomberie tels que le remplacement de 
robinets, l’installation de toilette, les travaux de menuiserie, de plâtrage, de peinture, de calfeutrage et des travaux 
préventifs ; 

- Effectuer l’inspection de façon régulière des systèmes de chauffage et de ventilation ; 
- Faire l’entretien et régler les pompes, thermostats, courroies, moteurs, etc; 
- Inspecter les toitures ; 
- Vérifier et maintenir en bon état de fonctionnement les outils et la machinerie ; 
- Effectuer des travaux saisonniers ou périodiques d’entretien extérieur ; 
- Signaler à son supérieur immédiat toutes les anomalies constatées et préparer des recommandations en conséquence ; 
- Déneigement manuel des entrées des bâtiments ;  
- Installation de matériel pour les événements communautaires, séances du conseil, locations de salles et vérification de la 

machinerie ;  
- Assister le/la concierge ; 
- Effectuer diverses tâches connexes aux fonctions.  

 

Ce que nous recherchons 
 

- Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) en entretien d’immeubles ou expérience dans le domaine ; 
- Connaissances de base en plomberie, électricité et menuiserie (un atout) 
- Posséder un permis de conduire valide ; 
- Posséder 2 années d’expérience pertinente dans un emploi similaire. 

Profil idéal 
 

- Autonomie, débrouillardise et sens des responsabilités ; 
- Minutie, précision et souci du détail ; 
- Très bonne condition physique ; 
- Sens du service à la clientèle, du tact et de la courtoisie. 

  Pourquoi joindre notre équipe 
 

- Salaire horaire 29,17$ indexé annuellement, en fonction de la convention collective en vigueur.                                  

- Accès à un régime d’assurance collectives et de retraite payé à 50% par l’employeur. 
- La semaine régulière de travail est de 40 heures, du lundi au vendredi de jour  
- La Ville de Saint-Antonin est fermée le vendredi après-midi. 

Pour postuler 
 

- Les personnes intéressées répondant aux exigences de l’emploi doivent soumettre leur curriculum vitae d’ici le 22 juillet 
2026 aux coordonnées suivantes : communications@st-antonin.ca 
 

 


