DESCRIPTION DE POSTE
Ville de Saint-Antonin

Titre du poste : Mécanicien-ne

Statut : Régulier a temps complet

Service : Travaux publics

Supérieur immédiat : Chef d’équipe travaux publics

Lieu de travail : Garage municipal de la Ville de Saint-Antonin

La raison d’étre du poste

Les attributions principales et habituelles consistent a inspecter, établir un diagnostic pour localiser les défectuosités, réparer,
dépanner, ajuster, remettre en état et entretenir les systémes et éléments mécaniques, électriques, électroniques et hydrauliques
de la flotte de véhicules de la Ville de Saint-Antonin et de divers équipements et outils utilisés.

Principales responsabilités

Observer le fonctionnement des moteurs en marche, essayer les véhicules sur route et vérifier les éléments et les circuits
des véhicules pour repérer et isoler les défectuosités ;

Effectuer les opérations d’entretien périodique ;

Réparer ou remplacer les pieces ou les éléments défectueux de divers outils et équipements ;

Récupérer et disposer des pieces usagées conformément aux regles environnementales en vigueur ;

Effectuer I'entretien préventif et régulier des équipements utilisés dans le cadre de son travail ;

S’assurer du bon état des outils mis a sa disposition et effectuer de menus travaux d’entretien ;

Signaler a son supérieur immédiat toutes les anomalies constatées et préparer des recommandations en conséquence ;
Effectuer les travaux de nettoyage, de balayage et de rangement afin de maintenir la propreté et le bon ordre des lieux
de son poste de travail et de I'atelier mécanique ;

Participer a I’évaluation des besoins en équipements motorisés et des besoin matériels ;

Lorsque nécessaire, utilise les appareils bureautiques ou informatiques nécessaires a lI'accomplissement des taches ;
Effectuer diverses taches connexes aux fonctions.

Ce que nous recherchons

Détenir un dipldme d’études professionnelles (DEP) en mécanique de véhicules lourds ou en mécanique d’engins de
chantier ;

Posséder un permis de conduire valide minimalement de la classe 3 ;

Posséder 2 années d’expérience pertinente dans un emploi similaire.

Profil idéal

Autonomie, débrouillardise et sens des responsabilités ;
Minutie, précision et souci du détail ;

Trés bonne condition physique ;

Sens du service a la clientéle, du tact et de la courtoisie.

Pourquoi joindre notre équipe

Salaire horaire de 31.70S indexé annuellement, en fonction de la convention collective en vigueur.

Acceés a un régime d’assurance collectives et de retraite payé a 50% par I'employeur.

La semaine réguliére de travail est de 40 heures, du lundi au vendredi de jour sauf en période hivernale ou certaines urgences
peuvent nécessiter de travailler en soirée ou de nuit, exceptionnellement.

La Ville de Saint-Antonin est fermée le vendredi apres-midi.

Pour postuler

Les personnes intéressées répondant aux exigences de I’'emploi doivent soumettre leur curriculum vitae d’ici
le 22 juillet 2026, aux coordonnées suivantes : communications@st-antonin.ca




