
 

La Corporation de Développement de Saint-Antonin est à la recherche d’un.e ani-
mateur.trice adjoint pour l’édition 2022 de l’entreprise de travaux étudiants  
Services Jeunesse « La Relève » de Saint-Antonin. 
 
Durée : Contrat de travail de 252 heures échelonné sur 9 semaines (26 juin au 27 août 2022), (horaire variable, 
possibilité de travailler les soirs et la fin de semaine) 
 
Salaire : 15$ / heure et autres avantages. 
 
EXIGENCES DE L’EMPLOI : 

• Être âgé(e) de 16 à 20 ans. 

• Être détenteur d’un diplôme de secondaire 5 ou en voie d’obtention. 

• Volonté de poursuivre ces études dans un domaine connexe aux sciences sociales (travail social, éducation spé-

cialisée, communication, loisirs). 

• Démontrer une capacité à travailler avec un groupe d’adolescents. 

• Posséder des qualités d’organisateur(trice), de pédagogue et de leader. 

• Habileté de base en comptabilité et tenue de livres. 

• Connaissance du milieu Antonien. 
 
PRINCIPALES FONCTIONS : 

• Assure le bon fonctionnement des opérations du volet « Relève Glacée » de Services Jeunesse La Relève de 
Saint-Antonin. 

• Encadre, conseille et supervise les jeunes travailleurs étudiants détenteurs des postes d’opérateur-vendeur et 
de vendeur ambulant. 

• Accompagne, encadre et assiste les jeunes travailleurs, lors des participations de La Relève Glacée à des évène-

ments communautaires, culturels et sportif, local et régional. Se préoccupe en tout temps de la sécurité des 
jeunes travailleurs opérateur-vendeur (respect des consignes en matière de santé et sécurité, incluant la mise en 
application des mesures liées à la COVID 19). 

• Assure la présence des jeunes travailleurs étudiants selon l’horaire qui leurs a été attribué. Procède aux rempla-
cements lorsque requis. 

• Assure et voit à l’application des règles d’hygiène et de salubrité, en regard de l’entreposage et la manipulation 
des marchandises, de l’entretien et de la propreté des équipements. 

• Encadre les opérations de la Relève Glacée : tenue du registre des marchandises et gestion de l’inventaire, pré-
paration des épisodes de ventes et fermetures de ceux-ci, voit au bon état des équipements nécessaires aux 
opérations de la Relève Glacée, rédige les divers rapports administratifs. 

• Effectue un suivi journalier des opérations de la Relève Glacée à l’animateur-coordonnateur. 

 

Animateur.trice adjoint.e 

 

Si vous souhaitez plus d’information, sur l’emploi offert, communiqué avec nous. 
Faites parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation 
 
Comité de sélection Services Jeunesse « La Relève » de Saint-Antonin  
261, rue Principale, Saint-Antonin (Québec) G0L 2J0 
servicesjeunesse.lareleve@gmail.com 

MON EMPLOI D’ÉTÉ, JE M’Y PRÉPARE !  

mailto:servicesjeunesse.lareleve@gmail.com

