Corporation

de développement
de Saint-Antonin Jeunesse

MON EMPLOI D'ETE, JE M'Y PREPARE!
ANIMATEUR.TRICE COORDONNATEUR.TRICE

La Corporation de Développement de Saint-Antonin est a la recherche d’un.e animateur.trice-
coordonnateur.trice pour I’édition 2022 de I'entreprise de travaux étudiants Services Jeunesse « La Reléve »
de Saint-Antonin.

Durée : Contrat de travail de 490 heures échelonné sur 14 semaines (15 mai au 20 ao(t 2022),
(horaire variable, possibilité de travailler les soirs et la fin de semaine)
Salaire : 185 / heure et autres avantages.

EXIGENCES DE L’EMPLOI :

Etre agé(e) de 18 3 30 ans.

Etre actuellement étudiant(e) a temps plein dans un domaine connexe aux sciences sociales (travail social, éducation
spécialisée, communication, loisirs).

Démontrer une capacité a travailler avec un groupe d’adolescents. Posséder des qualités d’organisateur(trice), de péda-
gogue et de leader. Habileté de base en comptabilité et tenue de livres.

Connaissance du milieu Antonien.
Avoir une automobile.

PRINCIPALES FONCTIONS :

Assure le bon fonctionnement des opérations de Services Jeunesse La Reléve de Saint-Antonin.

Assure la gestion quotidienne des opérations et des contrats, la gestion des activités liées a la comptabilité (dépots,
facturation, paie des jeunes, etc.), rédige les divers rapports d’activités.

Supervise les jeunes travailleurs.

Accompagne et encadre les jeunes travailleurs, lors des participations de La Releve Glacée a des événements commu-
nautaires, culturels et sportif, local et régional.

Applique le plan de formation liées aux taches et aux services offerts.

Assure le suivi aupres des clients et s’assure aussi que les jeunes travaillent dans des conditions sécuritaires et qu’ils
respectent les consignes en matiére de santé et sécurité, incluant la mise en application des mesures liées a la
COvID-19.
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